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1. Наименование дисциплины (модуля)  

Психология жизнестойкости 

Целью курса является овладение студентами технологиями формирования 

жизнестойкости и совладания с трудными стрессовыми и жизненными ситуациями 

обучающихся в образовательных организациях. 

Задачи изучения дисциплины:  

1. Повысить компетентность студентов в организации работы по формированию 

жизнестойкости обучающихся в условиях разрешения трудных ситуаций. 

2. Уметь организовать психолого-педагогическое сопровождение обучающихся по 

формированию жизнестойкости педагогическим коллективом.  

3.  Сформировать умения использовать диагностический инструментарий для 

выявления рисков нарушения психологической безопасности; умения 

конструктивного преодоления трудных жизненных ситуаций; умения работать в 

коллективе, толерантно воспринимая социальные различия; 

4. Обучить студентов приемам и методам устойчивости в стрессовой ситуации и 

снятия нервно-психического напряжения в стадии возбуждения. 

 

 

3. Перечень планируемых результатов обучения по дисциплине (модулю), 

соотнесенных с планируемыми результатами освоения образовательной 

программы 

В результате освоения ОПОП бакалавриата обучающийся должен овладеть 

следующими результатами обучения по дисциплине (модулю): 

 

Код 

компет

енций 

Содержание компетенции в 

соответствии с ФГОС ВО/ 

ПООП/ ООП 

Индикаторы достижения 

компетенций 

Декомпозиция компетенций 

(результаты обучения) в 

соответствии с установленными 

индикаторами 

УК-3 Способен осуществлять 

социальное 

взаимодействие и 

реализовывать свою 

роль в команде  

 

УК.Б-3.1 определяет свою 

роль в социальном 

взаимодействии и 

командной работе, исходя 

из стратегии 

сотрудничества для 

достижения поставленной 

цели 

УК.Б-3.2 при реализации 

своей роли в социальном 

взаимодействии и 

командной работе 

анализирует возможные 

последствия личных 

действий и учитывает 

особенности поведения и 

интересы других 

участников 

УК.Б-3.3 осуществляет 

обмен информацией, 

Знать: способы 

осуществления 

социального 

взаимодействия и 

реализовывать свою роль в 

команде  

 

Уметь:  осуществлять 

обмен информацией, 

знаниями и опытом с 

членами команды; 

оценивать идеи других 

членов команды для 

достижения поставленных 

целей 

 

Владеть: навыками при 

реализации своей роли в 

социальном 

взаимодействии и 



4. Место дисциплины (модуля) в структуре образовательной программы 

Данная дисциплина (модуль) относится к вариативному циклу Б1.В.ДВ.12.04 

Дисциплина (модуль) изучается на 4 курсе в 8 семестре 

 

МЕСТО ДИСЦИПЛИНЫ В СТРУКТУРЕ ОПОП 

Индекс Б1.В.ДВ.12.04 

 

Требования к предварительной подготовке обучающегося: 

Для успешного освоения дисциплины студент должен иметь базовую подготовку по 

дисциплинам  гуманитарного, психолого-педагогического цикла: «Возрастная анатомия, 

физиология и гигиена», «Основы медицинских знаний и здорового  образа жизни», 

«Психология», «Возрастная психология»,  «Педагогика» и др. 

Дисциплины и практики, для которых освоение данной дисциплины (модуля) 

необходимо как предшествующее: 

Изучение дисциплины является необходимой основой для прохождения педагогической 

практики студентов. 

4. Объем дисциплины (модуля) в зачетных единицах с указанием количества 

академических часов, выделенных на контактную работу обучающихся с 

преподавателем (по видам учебных занятий) и на самостоятельную работу 

обучающихся  

Общая трудоемкость (объем) дисциплины (модуля) составляет 3 ЗЕТ, 108 

академических часа  

 

 

 

Объѐм дисциплины 

Всего часов 

для очной 

формы 

обучения 

для заочной 

формы 

обучения 

Общая трудоемкость дисциплины 108  

Контактная работа обучающихся с преподавателем 

(по видам учебных занятий)
*
 (всего) 

  

Аудиторная работа (всего): 60  

в том числе: 

лекции 16  

семинары, практические занятия 16  

практикумы -  

лабораторные работы -  

Внеаудиторная работа:   

курсовые работы -  

консультация перед экзаменом -  

знаниями и опытом с 

членами команды; 

оценивает идеи других 

членов команды для 

достижения поставленных 

целей 

командной работе 

анализирует возможные 

последствия личных 

действий и учитывает 

особенности поведения и 

интересы других 

участников 



Внеаудиторная работа также включает  индивидуальную работу обучающихся с 

преподавателем,  групповые, индивидуальные консультации и иные виды учебной 

деятельности, предусматривающие групповую или индивидуальную работу обучающихся 

с преподавателем), творческую работу (эссе), рефераты, контрольные работы и др.  

Самостоятельная работа обучающихся (всего) 40  

Контроль самостоятельной работы -  

Вид промежуточной аттестации обучающегося 

(зачет / экзамен) 

Зачет  

 

5. Содержание дисциплины (модуля), структурированное по темам (разделам) с 

указанием отведенного на них количества академических часов и видов учебных 

занятий 

 

ДЛЯ ОЧНОЙ ФОРМЫ ОБУЧЕНИЯ 

№ 

п/п 

Раздел, тема 

дисциплины 

Общая 

трудое

мкость 

(в 

часах) 

Виды учебных занятий, включая самостоятельную 

работу обучающихся и трудоемкость 

(в часах) 

всего Аудиторные  

уч. занятия 

Сам. 

рабо

та 

Планиру

емые 

результат

ы 

обучения 

Формы 

текущего 

контроля 
Лек Пр Лаб 

Психология 
жизнестойкости 

72 16 16  40   

1 Предмет и основные 

понятия психологии 

жизнестойкости 

 2 2  5 УК-3 Презентац

ия  

2 Стратегии и 

характеристика 

содержания 

профилактической 

работы с 

несовершеннолетним

и на разных этапах 

школьного обучения 

 2 2  5 УК-3 Доклад  

3 Характеристики 

жизнестойкойкости 

личности.  

 2 2  5 УК-3 Тестирова

ние  

4 Тренинговая 

технология работы по 

программе «Все, что 

тебя касается» 

практическое 

занятие (круглый 

стол)/ 

 2 2  5 УК-3 Блиц 

опрос 

5 Психология 

поведения личности в 

 2 2  5 УК-3 Вопросы 

итогового 



 

6. Перечень учебно-методического обеспечения для самостоятельной работы 

обучающихся по дисциплине (модулю) 

В рамках указанного в учебном плане объема самостоятельной работы по данной 

дисциплине (в часах) предусматривается выполнение следующих  видов учебной 

деятельности: 

  

      Вид самостоятельной работы         Примерная трудоемкость 

Проработка учебного материала занятий 

лекционного и семинарского типа 

6 

Опережающая самостоятельная работа 

(изучение нового материала до его 

изложения на занятиях) 

6 

Самостоятельное изучение отдельных 

вопросов тем дисциплины, не 

рассматриваемых на занятиях лекционного 

и семинарского типа 

6 

Подготовка к текущему контролю 6  

Поиск, изучение и презентация информации 

по заданной теме, анализ научных 

источников по заданной проблеме 

6 

Решение задач, 5 

Подготовка к промежуточной аттестации 5 

Итого  СРО 40 

 

7.Фонд оценочных средств для проведения промежуточной аттестации обучающихся 

по дисциплине (модулю) 

7.1. Перечень компетенций с указанием этапов их формирования в процессе 

освоения образовательной программы 

опасных и 

чрезвычайных 

ситуациях 

теста 

6 Технология ролевых и 

деловых 

игр. /практическое 

занятие (кейс-

технологии)/ 

 2 2  5 УК-3 Реферат 

 

7 

Психологическое 

здоровье личности 

как условие ее 

психологической 

жизнестойкости 

/практическое 

занятие 

(проективный 

метод)/ 

 2 2  5 УК-3 Опрос, 

тестирова

ние 

8 Классификация 

защитных механизмов 

и копинг-стратегий 

поведения/тренинг/ 

 2 2  5 УК-3  

 Всего 72 16 16  40   



 

Уровни 

сформированн

ости 

компетенций  

Индикаторы Качественные критерии оценивание 

2 балла 3 балла 4 балла 5 баллов 

УК-3 

Базовый Знать: способы 

осуществления 

социального 

взаимодействия 

и реализовывать 

свою роль в 

команде  
 

Не знает:   

способы 

осуществле

ния 

социальног

о 

взаимодейс

твия и 

реализовыв

ать свою 

роль в 

команде  

 

В целом 

знает: 

способы 

осуществле

ния 

социальног

о 

взаимодейс

твия и 

реализовыв

ать свою 

роль в 

команде  

  

 

Знает 

способы 

осуществле

ния 

социальног

о 

взаимодейс

твия и 

реализовыв

ать свою 

роль в 

команде  

 
 

 

Уметь:  

осуществлять 

обмен 

информацией, 

знаниями и 

опытом с 

членами 

команды; 

оценивать идеи 

других членов 

команды для 

достижения 

поставленных 

целей 

Не умеет    

осуществля

ть обмен 

информаци

ей, 

знаниями и 

опытом с 

членами 

команды; 

оценивать 

идеи 

других 

членов 

команды 

для 

достижени

я 

поставленн

ых целей 

 

В целом 

умеет 

осуществля

ть обмен 

информаци

ей, 

знаниями и 

опытом с 

членами 

команды; 

оценивать 

идеи 

других 

членов 

команды 

для 

достижени

я 

поставленн

ых целей 

 

 

Умеет  

самостоятел

ьно 

осуществля

ть обмен 

информаци

ей, 

знаниями и 

опытом с 

членами 

команды; 

оценивать 

идеи 

других 

членов 

команды 

для 

достижени

я 

поставленн

ых целей 

 

 



Владеть: 

навыками при 

реализации своей 

роли в 

социальном 

взаимодействии и 

командной работе 

анализирует 

возможные 

последствия 

личных действий 

и учитывает 

особенности 

поведения и 

интересы других 

участников 

Не владеет 

навыками 

при 

реализации 

своей роли 

в 

социально

м 

взаимодейс

твии и 

командной 

работе 

анализируе

т 

возможные 

последстви

я личных 

действий и 

учитывает 

особенност

и 

поведения 

и интересы 

других 

участников  

В целом 

владеет  

навыками 

при 

реализации 

своей роли в 

социальном 

взаимодейст

вии и 

командной 

работе 

анализирует 

возможные 

последствия 

личных 

действий и 

учитывает 

особенности 

поведения и 

интересы 

других 

участников 
 

Владеет 

навыками 

при 

реализации 

своей роли 

в 

социально

м 

взаимодейс

твии и 

командной 

работе 

анализируе

т 

возможные 

последстви

я личных 

действий и 

учитывает 

особенност

и 

поведения 

и интересы 

других 

участников 

 

Повышенный Знать:  способы 

осуществления 

социального 

взаимодействия 

и реализовывать 

свою роль в 

команде  
 

   В полном 

объеме знает 

способы 

осуществле

ния 

социального 

взаимодейст

вия и 

реализовыва

ть свою 

роль в 

команде  

 

Уметь:  
осуществлять 

обмен 

информацией, 

знаниями и 

опытом с 

членами 

команды; 

оценивать идеи 

других членов 

   Умеет в 

полном 

объеме 

осуществлят

ь обмен 

информацие

й, знаниями 

и опытом с 



команды для 

достижения 

поставленных 

целей 
 

членами 

команды; 

оценивать 

идеи других 

членов 

команды 

для 

достижения 

поставленн

ых целей 

  

 

 

Владеть:  

навыками при 

реализации 

своей роли в 

социальном 

взаимодействи

и и командной 

работе 

анализирует 

возможные 

последствия 

личных 

действий и 

учитывает 

особенности 

поведения и 

интересы 

других 

участников 

   В полном 

объеме 

владеет 

навыками 

при 

реализации 

своей роли 

в 

социальном 

взаимодейс

твии и 

командной 

работе 

анализирует 

возможные 

последствия 

личных 

действий и 

учитывает 

особенност

и поведения 

и интересы 

других 

участников 

7.2. Типовые контрольные задания или иные материалы, необходимые для 

оценки знаний, умений, навыков и (или) опыта деятельности, характеризующих 

этапы формирования компетенций в процессе освоения образовательной 

программы 

 

7.2.1. Типовые темы к письменным работам, докладам и выступлениям:  
1. Смысл как устойчивая основополагающая категория в жизни человека. 

2. Отношения как значимая категория феномена жизнестойкости. 

3. Социокультурная среда как фактор развития личности человека. 

4. Культура как ресурс развития жизнестойкости личности. 



5.  Социальная среда как ресурс развития жизнестойкости. 

6. Удовлетворенность жизнью и эмоциональное состояние и их влияние на 

7. проявление жизнестойкости. 

8. Специфика развития жизнестойкости в детском возрасте. 

9. Противоречивые аспекты развития жизнестойкости в подростковом и 

юношеском возрасте. 

10. Особенности жизнестойкости взрослого человека. 

11. Проявление жизнестойкости в периоде поздней взрослости. 

12. Понятия «ситуация» и «событие» в психологии. 

13. Классификация ситуаций. 

14. Характеристика ситуаций повседневной жизни. 

15. Сущность понятия «трудная жизненная ситуация». 

16. Психологическая травма и ее последствия. 

17. Понятие жертвы в научной литературе и житейских представлениях. 

Критерии оценки доклада, сообщения, реферата: 

Отметка «отлично» за письменную работу, реферат, сообщение ставится, если 

изложенный в докладе материал: 

-отличается глубиной и содержательностью, соответствует заявленной теме; 

-четко структурирован, с выделением основных моментов; 

-доклад сделан кратко, четко, с выделением основных данных; 

-на вопросы по теме доклада получены полные исчерпывающие ответы. 

Отметка «хорошо» ставится, если изложенный в докладе материал: 

-характеризуется достаточным содержательным уровнем, но отличается недостаточной 

структурированностью; 

--доклад длинный, не вполне четкий; 

-на вопросы по теме доклада получены полные исчерпывающие ответы только после 

наводящих вопросов, или не на все вопросы. 

Отметка «удовлетворительно» ставится, если изложенный в докладе материал: 

-недостаточно раскрыт, носит фрагментарный характер, слабо структурирован; 

-докладчик слабо ориентируется в излагаемом материале; 

-на вопросы по теме доклада не были получены ответы или они не были правильными. 

Отметка «неудовлетворительно» ставится, если: 

-доклад не сделан; 

-докладчик не ориентируется в излагаемом материале; 

-на вопросы по выполненной работе не были получены ответы или они не были 

правильными. 

 

7.2.2. Примерный перечень вопросов к зачету 

1. Феномен жизнестойкости и факторы формирования. 

2. Условия формирования жизнестойкости детей и подростков. 

3. Психолого-педагогическая диагностика жизнестойкости обучающихся. 

4. Организация профилактической работы с родителями обучающихся. 

5. Позитивная педагогика. 

6. Основные положения теории психологических систем. 

7. Анализ профилактических программ по формированию жизнестойкости 

8.  Возможности профилактических программ в формировании жизнестойкости. 

10. Профилактическая программа «ЛадьЯ». 

11. Проективные методики в индивидуальной и групповой работе. 

12. Пути повышения мотивации к учебе. 

13. Упражнения для снятия эмоционального стресса. 

14. Характеристики жизнестойкой личности. 

15. Жизненные навыки жизнестойкой личности. 



16. Возрастные особенности реагирования детей на кризисную ситуацию. 

17. Факторы рисков антивитального поведения в подростковой и молодежной среде. 

18. Формирование критического мышления. 

19. Феномен клипового мышления современных детей и подростков. 

20. Признаки депрессии у детей и подростков. 

21. Коррекция межличностных отношений в классе. 

23. Педагогическое наблюдения и его организация. 

24. Взаимодействие педагога с другими специалистами по формированию жизнестойкости 

обучающихся. 

25. Методы активизации родителей. 

26. Тренинг нестандартных решений в трудных жизненных ситуациях. 

27. Развитие рефлексии, временной перспективы и способности к целеполаганию. 

28. Компоненты психологического здоровья. 

29. Факторы семейного риска, влияющие на психологическое здоровье детей. 

30. Современные технологии профилактической работы. 

31. Нормативно-организационные основы профилактической работы. 

32. Стратегии и характеристика содержания профилактической работы с 

несовершеннолетними на разных этапах школьного обучения. 

33. Технология волонтерства (добровольчества). 

34. Технология обучения «равный – равному». 

35. Технология «Форсайт» – формирование временной перспективы. 

36. Тренинговая технология работы. 

37. Технология проектной деятельности. 

38. Технология портфолио. 

39. Технология дискуссии. 

40. Технология ролевых и деловых игр. 

41. Информационная безопасность детей. 

 

Критерии оценки устного ответа на вопросы по дисциплине 

 «Психология жизнестойкости»: 

1. 5 баллов - если ответ показывает глубокое и систематическое знание всего 

программного материала и структуры конкретного вопроса, а также основного 

содержания и новаций лекционного курса по сравнению с учебной 

литературой. Студент демонстрирует отчетливое и свободное владение 

концептуально-понятийным аппаратом, научным языком и терминологией 

соответствующей научной области. Знание основной литературы и знакомство 

с дополнительно рекомендованной литературой. Логически корректное и 

убедительное изложение ответа. 

2. 4 - балла - знание узловых проблем программы и основного содержания 

лекционного курса; умение пользоваться концептуально-понятийным 

аппаратом в процессе анализа основных проблем в рамках данной темы; 

знание важнейших работ из списка рекомендованной литературы. В целом 

логически корректное, но не всегда точное и аргументированное изложение 

ответа.  

3. 3 балла – фрагментарные, поверхностные знания важнейших разделов 

программы и содержания лекционного курса; затруднения с использованием 

научно-понятийного аппарата и терминологии учебной дисциплины; неполное 

знакомство с рекомендованной литературой; частичные затруднения с 

выполнением предусмотренных программой заданий; стремление логически 

определенно и последовательно изложить ответ. 



4. 2 балла – незнание, либо отрывочное представление о данной проблеме в 

рамках учебно-программного материала; неумение использовать понятийный 

аппарат; отсутствие логической связи в ответе. 

7.3.Балльно-рейтинговая система оценки знаний бакалавров  

Согласно Положения о балльно-рейтинговой системе оценки знаний бакалавров 

баллы выставляются в соответствующих графах журнала (см. «Журнал учета балльно-

рейтинговых показателей студенческой группы») в следующем порядке: 

«Посещение» - 2 балла за присутствие на занятии без замечаний со стороны 

преподавателя; 1 балл за опоздание или иное незначительное нарушение дисциплины; 0 

баллов за пропуск одного занятия (вне зависимости от уважительности пропуска) или 

опоздание более чем на 15 минут или иное нарушение дисциплины. 

«Активность» - от 0 до 5 баллов выставляется преподавателем за демонстрацию 

студентом знаний во время занятия письменно или устно, за подготовку домашнего 

задания, участие в дискуссии на заданную тему и т.д., то есть за работу на занятии. При 

этом преподаватель должен опросить не менее 25% из числа студентов, присутствующих 

на практическом занятии. 

«Контрольная работа» или «тестирование» - от 0 до 5 баллов выставляется 

преподавателем по результатам контрольной работы или тестирования группы, 

проведенных во внеаудиторное время. Предполагается, что преподаватель по 

согласованию с деканатом проводит подобные мероприятия по выявлению остаточных 

знаний студентов не реже одного раза на каждые 36 часов аудиторного времени. 

«Отработка» - от 0 до 2 баллов выставляется за отработку каждого пропущенного 

лекционного занятия и от 0 до 4 баллов может быть поставлено преподавателем за 

отработку студентом пропуска одного практического занятия или практикума. За один раз 

можно отработать не более шести пропусков (т.е., студенту выставляется не более 18 

баллов, если все пропущенные шесть занятий являлись практическими) вне зависимости 

от уважительности пропусков занятий. 

«Пропуски в часах всего» - количество пропущенных занятий за отчетный период 

умножается на два (1 занятие=2 часам) (заполняется делопроизводителем деканата). 

«Пропуски по неуважительной причине» - графа заполняется делопроизводителем 

деканата. 

«Попуски по уважительной причине» - графа заполняется делопроизводителем 

деканата. 

«Корректировка баллов за пропуски» - графа заполняется делопроизводителем 

деканата. 

«Итого баллов за отчетный период» - сумма всех выставленных баллов за данный 

период (графа заполняется делопроизводителем деканата). 

 

Таблица перевода балльно-рейтинговых показателей в отметки традиционной 

системы оценивания 

 
Соотношение 

часов 

лекционных и 

практических 

занятий 

0/2 1/3 1/2 2/3 1/1 3/2 2/1 3/1 2/0 Соответствие отметки 

коэффициенту 

Коэффициент 

соответствия 

балльных 

показателей 

традиционной 

отметке 

1,5 1,1 1,1 1,1 1,1 1,1 1,1 1,1 1,1 

 
«зачтено» 

1 1 1 1 1 1 1 1 1 

 
«удовлетворительно» 

2 1,75 1,65 1,6 1,5 1,4 1,35 1,25 - 

 

«хорошо» 

3 2,5 2,3 2,2 2 1,8 1,7 1,5 - «отлично» 



 

 

Необходимое количество баллов для выставления отметок («зачтено», 

«удовлетворительно», «хорошо», «отлично») определяется произведением реально 

проведенных аудиторных часов (n) за отчетный период на коэффициент соответствия в 

зависимости от соотношения часов лекционных и практических занятий согласно 

приведенной таблице. 

«Журнал учета балльно-рейтинговых показателей студенческой группы» 

заполняется преподавателем на каждом занятии. 

В случае болезни или другой уважительной причины отсутствия студента на 

занятиях, ему предоставляется право отработать занятия по индивидуальному графику. 

Студенту, набравшему количество баллов менее определенного порогового уровня, 

выставляется оценка "неудовлетворительно" или "не зачтено". Порядок ликвидации 

задолженностей и прохождения дальнейшего обучения регулируется на основе 

действующего законодательства РФ и локальных актов КЧГУ. 

Текущий контроль по лекционному материалу проводит лектор, по практическим 

занятиям – преподаватель, проводивший эти занятия. Контроль может проводиться и 

совместно. 

8.Перечень основной и дополнительной учебной литературы, необходимой для 

освоения дисциплины (модуля)  

Список используемой литературы: 

1. Абульханова К.А., Березина Т.Н. Время личности и время жизни. – СПб., 2001. – 304 с. 

2. Анцыферова Л.И. Личность в трудных жизненных условиях: переосмысливание, 

преобразование ситуаций и психологическая защита // Психология социальных ситуаций / 

Сост. Н.В.Гришина. – СПб., 2001. – С.309 – 334. 

3. Анцыферова Л.И. Психология повседневности: жизненный мир личности и «техники» 

ее бытия // Психология социальных ситуаций /Сост. Н.В.Гришина. – СПб., 2001. – С.285 – 

309. 

4. Антология тяжелых переживаний: социально-психологическая 

помощь/ под ред. О.В. Красновой. М. - 2001 

5. Арсеньев А.С. Подросток глазами философа // Возрастная психология: детство, 

отрочество, юность: Хрестоматия:учебн. пособие для студ. пед. вузов / сост.и науч. ред. 

В.С.Мухина, А.А.Хвостов. – М.: Издательство центр «Академия». 2003. 

6. Баева И.А. Тренинги психологической безопасности в школе. – СПб.: Речь, 2002. 

7. Баева И.А. Психологическая безопасность образовательной среды школы и ее 

психолого-педагогическое сопровождение // Электронный журнал «Психологическая 

наука и образование» Доступ:www.psyedu.ru 

8. Басин М., Попов А. Формирование навыков волевой регуляции у девиантных 

подростков// Социальная педагогика – 2004-№ 3-С.75-77. 

9. Бобренко О.С. Помощь педагогу-психологу в работе с критическим инцидентом/ 

Методическое пособие. – Ставрополь, 2013. – 120 с. 

10. Бурмистрова Е.В. Психологическая помощь в кризисных ситуациях (предупреждение 

кризисных ситуаций в образовательной среде). Методические рекомендации для 

специалистов системы образования. М.: МГППУ, 2006. 

12. Войцех В.Ф. Клиническая суицидология [Текст]/ В.Ф. Войцех-М.: Миклош, – 2008. 

13. Вроно Е.М. Предотвращение самоубийства подростков. Руководство для подростков 

[Текст] / Е.М. Вроно – М.: Академический проект, 2001. 

14. Вроно Е.М., Ратинова, Н.А. О возрастном своеобразии аутоагрессивного поведения у 

психически здоровых подростков. 

в) Ресурсы ЭБС 



1. Анохин П.К. Принципиальные вопросы общей психологии теории функциональных 

систем [Электронный ресурс]. Изд. Директ-Медиа. 2008. 

2.Берн Э. Игры, в которые играют люди. Психология человеческих взаимоотношений 

[Электронный ресурс]. Изд. Директ-Медиа. 2008. 

3. Маслоу А.Х. Новые рубежи человеческой природы [Электронный ресурс]. Изд. 

Альпина нон-фикшн. 2016. 

4.Голдсмит Г. Клинические и исторические аспекты психоанализа: Избранные работы 

[Электронный ресурс]. Изд. Когито-Центр.2015. 

 

9.Перечень ресурсов информационно-телекоммуникационной сети «Интернет" 

(далее - сеть «Интернет»), необходимых для освоения дисциплины (модуля)  

1. Электронная библиотечная система  «Знаниум»  -  https://znanium.com/ 

2. Национальная электронная библиотека (НЭБ)  -     http://www.нэб.рф 

3. Информационно-образовательный портал «Информио» - http://www.informio.ru/ 

 

 

10.Методические указания для обучающихся по освоению дисциплины (модуля)  

Вид учебных 

занятий 

Организация деятельности студента 

Практические 

занятия 

Конспектирование источников. Работа с конспектом лекций, подготовка 

ответов  к контрольным вопросам, просмотр рекомендуемой литературы, 

работа с текстом (указать текст из источника и др.). Прослушивание 

аудио- и видеозаписей по заданной теме, решение расчетно-графических 

заданий, решение задач по алгоритму и др.  

Контрольная 

работа/индивиду

альные задания 

Знакомство с основной и дополнительной литературой, включая 

справочные издания, зарубежные источники, конспект основных 

положений, терминов, сведений, требующих для запоминания и 

являющихся основополагающими в этой теме. Составление аннотаций к 

прочитанным литературным источникам и др.  

Реферат/курсова

я работа 

Реферат: Поиск литературы и составление библиографии,   

использование от 3 до 5 научных работ, изложение мнения авторов и 

своего суждения по выбранному вопросу; изложение основных аспектов 

проблемы. Ознакомиться со структурой и оформлением  реферата. 

Курсовая работа:  изучение  научной, учебной, нормативной и другой 

литературы. Отбор необходимого материала; формирование выводов и 

разработка конкретных рекомендаций по решению поставленной цели и 

задачи; проведение практических исследований по данной теме. 

Использование методических рекомендаций  по выполнению и 

оформлению курсовых работ 

Практикум / 

лабораторная 

работа 

Методические указания по выполнению лабораторных работ (можно 

указать название брошюры и где находится) и др. 

Коллоквиум Работа с конспектом лекций, подготовка ответов к контрольным вопросам 

и др. 

Подготовка к 

экзамену 

(зачету) 

При подготовке к экзамену (зачету) необходимо ориентироваться на 

конспекты лекций, рекомендуемую литературу и др. 

 

Методические рекомендации по самостоятельной работе студентов 

Самостоятельная работа студентов предполагает более глубокую проработку ими 

отдельных тем курса, определенных программой. Основными видами и формами 

самостоятельной работы студентов по данной дисциплине являются: 

https://znanium.com/
http://www.нэб.рф/
http://www.informio.ru/


- подготовка рефератов и докладов к практическим занятиям; 

- выполнение исследовательских проектов; 

- самоподготовка по вопросам; 

- подготовка к экзамену. 

Важной частью самостоятельной работы является чтение учебной литературы. 

Основная функция учебников - ориентировать магистранта в системе тех знаний, умений 

и навыков, которые должны быть усвоены по данной дисциплине будущими 

специалистами. В процессе изучения данной дисциплины учитывается посещаемость 

лекций, оценивается активность студентов на практических занятиях, а также качество и 

своевременность подготовки теоретических материалов, исследовательских проектов и 

презентаций рефератов. По окончании изучения дисциплины проводится экзамен по 

предложенным вопросам и заданиям. 

Вопросы, выносимые на экзамен, должны служить постоянными ориентирами 

при организации самостоятельной работы студента. Таким образом, усвоение учебного 

предмета в процессе самостоятельного изучения учебной и научной литературы является 

и подготовкой к экзамену, а сам экзамен становится формой проверки качества всего 

процесса учебной деятельности магистранта. 

Студент, показавший высокий уровень владения знаниями, умениями и навыками 

по предложенному вопросу, считается успешно освоившим учебный курс. В случае 

большого количества затруднений при раскрытии предложенного на экзамене вопроса 

магистранту предлагается повторная сдача в установленном порядке. 

Для успешного овладения курсом необходимо выполнять следующие требования: 

1) посещать все занятия, т.к. весь тематический материал взаимосвязан между собой и 

теоретического овладения пропущенного недостаточно для качественного усвоения; 

2) все рассматриваемые на практических занятиях темы обязательно конспектировать 

в отдельную тетрадь и сохранять еѐ до окончания обучения в вузе; 

3) обязательно выполнять все домашние задания; 

4) проявлять активность на занятиях и при подготовке, т.к. конечный результат 

овладения содержанием дисциплины необходим, в первую очередь, самому магистранту; 

5) в случаях пропуска занятий, по каким-либо причинам, обязательно «отрабатывать» 

пропущенное занятие преподавателю во время индивидуальных консультаций. 

Методические рекомендации по подготовке к практическим занятиям 

Целями освоения дисциплины (модуля) являются вооружение студентов 

знанием актуальные проблем психологии личности, в том числе, ознакомление 

студентов с: 

методологическими основами и актуальными научными проблемами психологии 

личности, психологическими закономерностями формирования, развития и 

функционирования личности, современными научными представлениями о личности, 

как о сложной системе взаимодействия человека и социальной действительности. 

Современными методами диагностики личности и практического применения 

социально-психологических знаний. 

При подготовке к практическим занятиям по курсу необходимо не только 

знакомить студентов с теориями и методами практики, но и стремиться отрабатывать на 

практике необходимые навыки и умения. 

Практическое занятие - это активная форма учебного процесса в вузе, 

направленная на умение магистрантов переработать учебный текст, обобщить материал, 

развить критичность мышления, отработать практические навыки. В рамках курса 

«Актуальные проблемы психологии личности» применяются следующие виды 

практических занятий: семинар-конференция (магистранты выступают с докладами по 

теме рефератов, которые тут же и обсуждаются), обсуждение отдельных вопросов на 

основе обобщения материала, обсуждение результатов исследовательских проектов. 

Практические занятия предназначены для усвоения материала через систему 



основных понятий психологической науки. Они включают обсуждение отдельных 

вопросов, разбор трудных понятий и их сравнение в разных научных школах, решение 

различных психологических задач. Успешная организация времени по усвоению данной 

дисциплины во многом зависит от наличия у магистранта умения самоорганизовать себя 

и своѐ время для выполнения предложенных домашних заданий. При этом алгоритм 

подготовки будет следующим: 

1 этап - поиск в литературе теоретической информации на предложенные 

преподавателем темы; 

2 этап - осмысление полученной информации, освоение терминов и понятий; 

3        этап - составление плана ответа на конкретные вопросы (конспект по 

теоретическим вопросам к практическому занятию, не менее трех источников для 

подготовки, в конспекте должны быть ссылки на источники); 

Требования к выступлениям студентов  
Примерный перечень требований к выступлению студентов: 

1) Связь выступления с изучаемой темой или вопросом. 

2) Раскрытие сущности проблемы. 

3)    Методологическое значение для научной, профессиональной и 

практической деятельности. 

Важнейшие требования к выступлениям магистрантов — самостоятельность в 

подборе фактического материала и аналитическом отношении к нему, умение 

рассматривать примеры и факты во взаимосвязи и взаимообусловленности, отбирать 

наиболее существенные из них. Доклад является формой работы, при которой студент 

самостоятельно готовит сообщение на заданную тему и далее на семинарском занятии 

выступает с этим сообщением. 

Целью докладов и сообщений по темам рефератов является более глубокое 

раскрытие одного из теоретических подходов или методологических направлений в 

современной психологии личности. Доклад должен быть построен таким образом, чтобы 

наиболее ярко охарактеризовать выбранную теоретическую школу или 

методологическое направление и сформировать интерес к еѐ дальнейшему изучению. 

Обязательным требование является толерантное и корректное изложение материала. 

При подготовке к докладам необходимо: 

- подготовить сообщение, включающее сравнение точек зрения различных 

авторов; 

- сообщение должно содержать анализ точек зрения, изложение собственного 

мнения или опыта по данному вопросу, примеры; 

- вопросы к аудитории, позволяющие оценить степень усвоения материала; 

- выделение основных мыслей, так чтобы остальные студенты могли 

конспектировать сообщение в процессе изложения. 

Доклад (сообщение) иллюстрируется конкретными примерами из практики 

представителей рассматриваемого направления. 

 

Методические указания по написанию рефератов 
Тему реферата выбираете по своему желанию и согласуете с преподавателем. Затем 

подбираете необходимую литературу и составляете план, включающий введение, 

основной текст и заключение. Во введении аргументируете актуальность выбранной 

темы, указываете цель и задачи исследования, проводите его методику и структуру 

работы. Основной текст разбиваете на параграфы. В заключении даете выводы и 

рекомендации. 

При заимствовании материала из литературных источников обязательно делаете 

ссылки на них. 



Реферат объемом 10-15 машинописных страниц можете набрать на компьютере 

или разборчиво написать от руки. Текст выполняете на одной стороне листа односортной 

белой бумаги (по 30 строк на каждой странице). 

Реферат должен иметь: титульный лист (на нем указываете наименование 

института, кафедры, учебной дисциплины, тему работы, а также курс, группу, фамилии, 

имена, отчества студента и научного руководителя), оглавление, список литературы. 

Список литературы и сноски на страницах оформляете в соответствии с 

действующими ГОСТами. К реферату можете дать приложения в виде схем, образцов 

документов и т.д. 

Все страницы работы, включая оглавление и список литературы, нумеруете по 

порядку (с титульного листа, на котором цифра 1 не ставится) в середине нижнего поля 

каждой страницы. 

Введение, заключение, новые главы, список литературы начинаете с нового листа. 

Критерии оценки реферата: 

- глубина и полнота изучения литературы для раскрытия темы вопросов; 

- четкое структурирование текста ответов; 

- полнота рассмотрения вопроса; 

- логичность, связность изложения; 

       - соблюдение требований к оформлению работы. 

 

11. Перечень информационных технологий, используемых при осуществлении 

образовательного процесса по дисциплине (модулю), включая перечень 

программного обеспечения и информационных справочных систем 

В процессе лекционных и семинарских занятий используется следующее 

программное обеспечение: 

1.  Операционная система Microsoft Windows. Номер лицензии: 46908830 США: 

Редмонд, штат Вашингтон 

2. Офисные приложения Microsoft Office 2010 Std Номер лицензии: 48497090 США: 

Редмонд, штат Вашингтон 

3. Система распознавания текста: ABBYY Fine Reader Идентификационный номер 

пользователя: 14****ООО "Аби", 111141, г.Москва, ул.Плеханова, д.15, стр.2 

4.  Лонгитюд-ЭДК+ Лицензия: 553 ООО «Лонгитюд»  

5.  IBM SPSS Лицензия: L141224 ЗАО «Прогностические решения» 

 

12.Описание материально-технической базы, необходимой для осуществления 

образовательного процесса по дисциплине (модулю) 

1. Мультимедийный кабинет: интерактивная доска с проектором, компьютеры с доступом 

в Интернет (503 аудитория, 5 этаж 5-го учебного корпуса) 

2. Общеуниверситетский компьютерный центр обучения и тестирования: 24 

компьютеризированных мест (210 аудитория, 2 этаж 4 учебного корпуса)  

3. Студенческий читальный зал на 65 мест (18 компьютеризированы с подключением к 

сети Интернет); 

4. Читальный зал периодики на 25 мест; 

5. Научный зал на 25 мест, 10 из которых оборудованы компьютерами. 

13.Особенности реализации дисциплины для инвалидов и лиц с ограниченными 

возможностями здоровья 

Обучение лиц с ограниченными возможностями здоровья осуществляется с учетом 

индивидуальных психофизических особенностей, а для инвалидов также в соответствии с 

индивидуальной программой реабилитации инвалида. 

Положение «Об обучении инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья в 

Карачаево-Черкесском государственном университете имени У.Д.Алиева» (Решение 

Ученого совета протокол № 13 от 1 июля 2015 г.). 



Материально-техническая база для реализации программы:  

1.Мультимедийные средства: 

интерактивные доски «Smart Boarfd», «Toshiba»; 

экраны проекционные на штативе 280*120; 

мультимедиа-проекторы Epson, Benq, Mitsubishi, Aser; 

2.Презентационное оборудование: 

радиосистемы AKG, Shure, Quik; 

видеокомплекты Microsoft, Logitech; 

микрофоны беспроводные; 

класс компьютерный мультимедийный на 21 мест; 

ноутбуки Aser, Toshiba, Asus, HP; 

Наличие компьютерной техники и специального программного обеспечения: имеются 

рабочие места, оборудованные рельефно-точечными клавиатурами (шрифт Брайля), 

программное обеспечение NVDA с функцией синтезатора речи, видеоувеличителем, 

клавиатурой для лиц с ДЦП, роллером Распределение специализированного 

оборудования. 
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